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I give notice that on

March 30th, 2023 R
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AVIS DE MOTION

Je donne avis de motion portant que,

30 mars 2023 ,

I shall move the following resolution, seconded by

The Member for Kent North

je proposerai ce qui suit, appuyé/appuyée par

le Député de Kent Nord

WHEREAS the New Brunswick Commissioner on
Systemic Racism identified that there is ample evidence
that systemic and overt racism are problems in New
Brunswick;

WHEREAS the New Brunswick Commissioner on
Systemic Racism also found that 54% of New
Brunswick residents feel that the provincial government
is not doing enough to address racism in the province;

WHEREAS New Brunswick is among the three
provinces that currently does not have a permanent
provincial body empowered to oversee the dismantling
of systemic racism;

WHEREAS many New Brunswick residents and
organizations fighting systemic and overt racism
actively support a permanent provincial body to
advocate for the fight against racism;

WHEREAS the New Brunswick Human Rights
Commission plays a significant role in promoting
equity and anti-discrimination, but the current
institutional arrangement that embeds it within the
Department of Post-Secondary Education, Training and
Labour undermines its independence and ability to meet
its objectives;

BE IT THEREFORE RESOLVED that the Legislative
Assembly urge the government to create a permanent
provincial body and lead person, at a commissioner or
deputy minister level, to oversee the dismantling of
systemic racism;

BE IT FURTHER RESOLVED that the Legislative
Assembly urge the government to establish the New
Brunswick Human Rights Commission as a stand-alone

body report?egislaﬁve Assembly.
@ ‘ /

Y MLA. (Signature)
Receivedll_/ m/ 7\3
(R

Clerlr/ Clerk /\ssistant

Moved _ /__ /
AdjournedDate __ /_ /
StoodOver ___ /_ /

Carried ___ / /
Carriedasamended __ / _ /
Defeated  _ /__ /

Withdrawn / /

attendu que la commissaire sur le racisme systémique du
Nouveau-Brunswick a constaté qu’il existe de nombreuses
preuves selon lesquelles le racisme systémique et le racisme
manifeste constituent des problémes au Nouveau-Brunswick ;

attendu que la commissaire sur le racisme systémique du
Nouveau-Brunswick a également constaté que 54 % des
résidents du Nouveau-Brunswick estiment que le
gouvernement provincial n’en fait pas assez pour lutter contre
le racisme dans la province ;

attendu que le Nouveau-Brunswick est I’une des trois
provinces qui, & I’heure actuelle, n’ont pas d’organisme
provincial permanent habilité a surveiller I’élimination du
racisme systémique ;

attendu qu’un grand nombre de résidents et d’organismes du
Nouveau-Brunswick qui luttent contre le racisme systémique
et le racisme manifeste soutiennent activement la création
d’un organisme provincial permanent pour défendre la lutte
contre le racisme ;

attendu que la Commission des droits de la personne du
Nouveau-Brunswick joue un rdle prépondérant dans la
promotion de I’équité et de la lutte contre la discrimination,
mais que la structure institutionnelle actuelle qui place la
commission au sein du ministére de I’Education
postsecondaire, de la Formation et du Travail sape son
indépendance et sa capacité a atteindre ses objectifs ;

qu’il soit a ces causes résolu que 1’ Assemblée Iégislative
exhorte le gouvernement a créer un organisme provincial
permanent et 4 nommer une personne responsable, au niveau
de commissaire ou de sous-ministre, pour surveiller
I’élimination du racisme systémique

et que I’ Assemblée 1égislative exhorte le gouvernement a
établir la Commission des droits de la personne du Nouveau-
Brunswick en tant qu’organisme indépendant relevant de

I’ Assemblée législative.
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