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NOTICE OF MOTION

1 give notice that on

November 9, 2023

Formule Al

AVISDEMOTION A (2 )\

Je donne avis de motion portant que,

9 novembre 2023 ,

I shall move the following resolution, seconded by

The Member for Fredericton South

je proposerai ce qui suit, appuyé/appuyée par

le député de Fredericton-Sud

WHEREAS many New Brunswickers are struggling
with an escalating affordability crisis that has seen
skyrocketing prices for essentials, including food,
housing, medication, heating oil and gasoline;

WHEREAS, although New Brunswick recently
increased the minimum wage to $14.75 per hour, it
remains the lowest in Atlantic Canada and the second
lowest in Canada;

WHEREAS the Human Development Council
calculates living wages in New Brunswick by
investigating the real-life and real-time costs of living
and considers the current living wage to be an average
of $20 per hour in New Brunswick;

WHEREAS ensuring that all New Brunswickers earn a
living wage is crucial to lift individuals out of poverty,
increase economic security, reduce financial stress,
support one’s physical and mental wellness, encourage
healthy child growth and development, promote social
inclusion and belonging, and improve quality of life;

BE IT THEREFORE RESOLVED that the Legislative
Assembly urge the government to create a plan to
increase the minimum wage to a living wage;

BE IT FURTHER RESOLVED that the Legislative
Assembly urge the government to create a program to
provide temporary financial support to help employers
with any increased costs resulting from the transition
from a minimum wage to a living wage.
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attendu que de nombreuses personnes du Nouveau-Brunswick
ont de la difficulté & composer avec une crise grandissante liée
a I’abordabilité, pendant laquelle le prix de biens essentiels,
notamment de la nourriture, du logement, des médicaments,
du mazout et de I’essence, a monté en fléche ;

attendu que, méme si le salaire minimum du Nouveau-
Brunswick a récemment été porté 4 14,75 $ I’heure, il est
encore le plus bas du Canada atlantique et le deuxiéme parmi
les plus bas du Canada ;

attendu que le Human Development Council calcule le revenu
de subsistance au Nouveau-Brunswick en examinant, en
temps réel, les vrais cofits de la vie et estime que le revenu de
subsistance actuel au Nouveau-Brunswick est de 20 $

I’heure en moyenne ;

attendu qu’il est essentiel de faire en sorte que tous les gens
du Nouveau-Brunswick gagnent un revenu de subsistance
pour tirer les gens de la pauvreté, accroitre la sécurité
économique, réduire le stress financier, favoriser le mieux-étre
physique et mental, encourager la croissance et le
développement sains des enfants, promouvoir I’inclusion et
’appartenance sociales et améliorer la qualité de vie ;

qu’il soit & ces causes résolu que I’ Assemblée législative
exhorte le gouvernement a créer un plan visant a augmenter le
salaire minimum jusqu’a ce que celui-ci équivaille 4 un
revenu de subsistance

et que I’ Assemblée 1égislative exhorte le gouvernement &
¢laborer un programme visant & fournir un soutien financier
temporaire pour aider les employeurs a couvrir les cofits
additionnels découlant de la transition d’un salaire minimum &
un revenu de subsistance.
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